ACT CONSTITUTIV
AL
” SOCIETATII LDP SECURITY SRL ”
Actualizat la 22,01.2018

Art. 1 Membrii fondatori

in vederea efectuarii de acte de comert i pentru constituirea unei societdti cu

riaspundere limitata se incheie prezentul act constitutiv.

Persoana care prin libera vointa constituie prezenta societate este:

1. LUCRARI DRUMURI S$I PODURI SA BISTRITA persoand juridici roména cu sediul in
BISTRITA str. CUZA VODA, nr.17A , jud. Bistrita-Nasiud , avand J06/457/1998 LC.UI
571198 , reprezentat conform Hotararii nr. 91/2016 a actionarului Consiliul Judetean Bistrita
Nasaud.

Art. 2 Formi, denumire, sediul si durati

Partile contractante convin ca societatea pe care o infiinteazi sa fie o societate cu rdspundere
limitatd, persoand juridicd roména constituitd si guvernati de legea romani si de actele sale
constitutive.

Societate cu rispundere limitatd, avind denumirea “ LDP SECURITY SRL” sediul in
Roménia, localitatea Bistrita , str. Cuza-Vodd nr.17A. — jud. Bistrita Nasiud avand
personalitate juridica din momentul inregistririi in Registrul Comertului, persoand juridica
romand constituitd si guvernatd de legea roméni si de actele sale constitutive.

in toate actele, facturile, anunturile si oricare alte documente emanand de la societate,
denumirea acesteia va fi urmati de initialele - S.R.L. -, de numiru! de ordine din Registrul
Comertului, sediul si capitalul social.

Durata de functionare a societatii este nelimitati.

Art. 3 Obiectul de activitate al societitii

Obiectul de activitate al societitii este:

Activitate principali:

801 “Activititi de protectie si gardi”,

Activitate principali:

8010 Activititi de protectie si gardi

Activititi secundare:

8020 Activitiiti de servicii privind sistemele de securizare

8030 Activititi de investigatii

8559 Alte forme de invitamant n.c.a.

Art.4. Capitalul social

Capitalul social subscris si virsat este 37.370 de RON (treizecisisaptemiitreisutesaptezeci
lei)constand in numerar §i aportul in naturd a unor bunuri, obiecte de inventar sl active ale
societatii.

Art.S. Partile sociale

Capitalul social subscris si vdrsat conform art.4 este impértita in 3.737 pari sociale, valoarca
unei pari sociale fiind de 10 RON.

Partile sociale pot fi transmise citre persoane din afara societitii. Tn cazul dobandirii partilor
sociale prin succesiune de citre persoane fizice, cesiunea pirtilor sociale este permisi citre
mostenitorit asociatului unic defunct.

Art.6. Participarea la beneficii si pierderi

Asociatul unic particip la profit si pierderi in proportia aportului la capitalul social — 100%.




Art.7. Reducerea si majorarea capitalului social

7.1 Reducerea capitalului social

Capitalul social poate fi redus numai pe baza hotirarii asociatului unic In conditiile legii si
poate avea loc numai dupa trecerea a 2 (doud) luni de la data publicirii hotdrarii in Monitorul
Oficial al Roméniei.

7.2 Majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiirarii asociatului unic, prin crearea de noi pirti
sociale, pe baza aportului in naturd sau in numerar, prin includerea in capitalul social a
fondului de rezerva, altul decét cel legal, a beneficiilor sau a diferentelor favorabile din
reevaluarea patrimoniului, in conditiile legii.

Art8. Actul constitutiv al societdtii poate fi modificat de asociatul unic cu respectarea
prevederilor legale si a conditiilor de fond si formd previzute pentru incheierea lor.

Art.9. Administrarea si reprezentarea societiitii

(1) In ceca ce priveste reprezentarea i administrarea curenti a societitii, a fost
incredintatd unui Consiliu de administratie, format din 5 (cinci) membri, constituit conform
prevederilor legale in vigoare, pe baza unei proceduri proprii emise de Adunarea generala, pe
un mandat de 4 ani, cu atributiile previzute de actele normative aferente.

(2) Membrii Consiliulvi de administratie sunt urmitorii:

1. INTA IOAN VIOREL, fiul lui Simion si Ravica, niscut la 09.06.1963 in
Chiheru de Jos, jud. Mures, domiciliat in Bistrifa, b-dul Independentei, nr. 60, sc. B, ap.
11, jud. Bistrita Nasaud, posesor al C.I. seria XB, nr. 404888, CNP 1630609054697

2. TOMPA IONEL, fiul lui Vasile si Sanziana, niscut la data de 24.03.1951 in
Runcu Salvei, jud. Bistrita Nasaud, domiciliat in Bistrita, str. [oan Slavici, nr. 19, ap.1,
jud. Bistrita N&saud, posesor al C.I. seria XB, nr. 479921, CNP 1510324060770;

3.BERINTAN GRIGORE, fiul fui Ioan si Olimpia, niscut la 20.03.1982 in
Bistrita, jud. Bistrita Nisdud, domiciliat in Bistrita, loc.Viigoara, str. Tudor Jarda, nr. 3,
ap.3, jud. Bistrita Nisaud, posesor al C.I. seria XB, nr. 424508, CNP 1820320060013;

4.NEAMTIU OANA ANCUTA, fiica lui Ioan si Dorina Sorina, niscuta Pristopan
la data de 03.12.1990 in Bistrita, jud. Bistrita Nasiud, domiciliats in Bistrita,
loc.Viisoara, Aleea Trifoiului, nr. 10, jud. Bistrita Nasiud, posesoare a C.I. seria XB, nr.
361738, CNP 2901203060052;

5. POP ANCA NICOLETA, fiica lui Traian si Viorica, nascuti la data de
06.12.1986 in Nisiud, jud. Bistrita Nas#ud, domiciliati in Nasiud,str. Miron Cristea, bl.
67, sc. A, ap. 6, jud. Bistrita Nasiud, posesoare a C.I. seria XB, nr. 500738, CNP
2861206060581;

(3) Consiliul de administratie a ales ca presedinte al consiliului de administratie pe d-
nul BERINTAN GRIGORE;

(4) Conducerea executivd a societitii a fost incredintatd de Consiliul de Administatie
directorului general care a fost numit in persoana d-lui INTA IOAN VIOREL care este si
administrator executiv.

(5) Dircctorul general al societitii poate si fie revocat din functie prin hotirdrea
Consiliului de administraie, cu respectarea reglementirilor in vigoare.

(6) Directorul general al societitii poate sa pardseasca in orice moment functia cu un
preaviz de minim 30 zile.

(7) Directorul general al societitii este responsabil, conform prevederilor Codului
Civil, fatd de societate si terti pentru infractiunile comise fati de dispozitiile legale, incilcarea
prevederilor actului constitutiv, greseli comise in gestiunea societitii.

(8) Activitatea directorului general inceteazi ca urmare a decesului, interdictiet,
punerii in faliment sau a condamndrii judecitore sti, a revocdrii sale ori a demisiei.

(9) Directorul general poate actiona in numele societifii pentru a indeplini san
autoriza actele sau operatiunile referitoarc la obiectul de activitate, in limitele atributiilor
(competentelor) sale, conferite de citre Consiliul de administratie.




(10) Directorul riaspunde individual pentru prejudiciile cauzate prin abateri de la
dispozitiile legale, de la prevederile actului constitutiv, infractiuni, precum si pentru greseli in
administrarea societatii.

(11) Aasociatul unic, prin persoanele desemnate de actionarul unic Consiliul
Judetean Bistrita Nésiud, conf. conform Hotérdrii nr. 91/2016, decide asupra activului
acesteia gi asupra politicii economice si comerciale si are ca atributii:

a) sa discute, sa aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
administratorilor, ale cenzorilor sau ale auditorilor financiari, si sa fixeze dividendul;

b) sid fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in cors administratorilor si
cenzorilor, dacd nu a fost stabilitd prin actul constitutiv;

¢) sd se pronunie asupra gestiunii administratorilor;

d) si stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupd caz, programul de activitate,
pe exercitiul financiar urmétor;

e) sd hotérasci gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai mulfor unititi ale
societitii;

f) decide in orice alte probleme privind societatea, probleme date in competenta sa de
lege sau actul constitutiv al societitii,

g) sé aleagd pe administratori. Numarul administratorilor si procedura de selectie si
constituirea unor comitete ale administratorilor se va face prin grija Adunarii generale;

Art.10. Obligatiile si rispunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandate si la cele special prevazute de Legea privind societétile comerciale.
Administratorii sunt rispunzitori fatd de societate pentru:

a) realitatea virsimintelor efectuate;

b) existenta reald a dividendelor platite;

¢) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

d) exacta indeplinire a hotdrarilor asociatului unic si a celorlalte;

e) stricta indeplinire a Indatoririlor pe care legea si statul le impun.
Administratorul poate fi remunerat pentru activitatea depusa.
Art.11. Controlul activititii legii va fi exercitat de cétre asociatul unic.
Art.12, Exercitiul economico-financiar
Exercitiul economico-financiar incepe la 01 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecdrui
an.
Art.13. Personalul societitii
incadrarea salariatilor la societatea comerciald se face pe baza de contract de muncd, cu
respectarea prevederilor Codului Muncii. Salarizarea se stabileste prin liber acord al pértilor
cu respectarea limitei minime de salarizare previzuta de lege.
Art.14, Calculul si repartizarea profitului
Participarea Ia profit si pierderi revine integral asociatului unic. Profitul societitii se stabileste
pe baza bilanjului aprobat de asociatul wnic. Profitul impozabil se stabileste potrivit legii.
Pentru determinarea acestui profit se deduce din profitul anual fondul de rezerva care va fi cel
putin 5% pénd cénd acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.
Art.15 Registrele societiitii si situatiile financiare anuale
(1) Registrele
In afara de evidentele previzute de lege, societatea trebuie s tind:

a) un registru al asociatilor in care se va arata numele, prenumele, domiciliul acestora,

capitalul social, transferul partilor sociale sau orice modificare privitoare la acestea;

b) un registru al deliberirilor adundrii general a asociatilor.
(2) Situatiile financiare anuale
Situatiile financiare anuale se vor intocmi in conditiile prevazute de lege.
Situatiile financiare anuale vor fi aprobate de adunarea generald a asociatilor.
Art.16. Fuziunea si divizarea societiitii
a) Fuziunea societarii
Fuziunea societitii poate avea loc in conditiile legii. In caz de fuziune societatea trebuie si
indeplineasca formalitatile privind modificarea actului constitutiv, cu respectarea prevederilor




legii privind societitile comerciale §i a conditiilor de forma si publicitate previzute pentru

intocmirea lui. Bilangul intocmit, cu ocazia fuziunii, de fiecare societate, va fi depus odati cu

cererea de inscriere a hotdrdrii de fuziune la registrul comerfului, pentru a fi mentionat in

registru. Societatea care Inceteazd de a exista in urma fuziunii, va depune pentru a fi inscrisi

la registrul comertului, o declaratie despre modul cum a hot#rat si stinga pasivul siu.

b) Divizarea

Societatea poate fi divizata in conformitate cu prevederile Legii 31/1999, privind societigile

comerciale, modificats si republicati.

Art.17. Dizolvarea societitii

Societatea va fi dizolvati in urmitoarele situatii:

a) imposibilitatea deruldrii obiectului de activitate a societitii;

b) hotérirea asociatului unic;

¢} societatea este declaratd anulata;

d) Incetarea existentei asociatului unic ca persoand juridici;

¢) decizia unei instante judecitoresti pe baza unei cereri a oricarui dintre asociati care se
bazeazd pe motive temeinice cum ar fi diferenfe grave de opinie intre asociati care
impiedica functionarea societaii;

f) deschiderea procedurii de faliment:

g) reducerea capitalului social sau pierderea unei jumdtiti din acesta sau micsorarea
capitalului social sub minimul legal, daca asociatul unic nu decide completarea lui.

Artl8.Prezentul Act constitutiv se completeazi cu prevederile Codului Comercial Roman si
Codului Civil Romén,
Prezentul act s-a incheiat i s-a semnat dupi citirea lui integral azi 22.01.2018

ASOCIAT UNIC - SC LUCRART DRUMURI SI PODURI SA prin:
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